
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลตลาด 
เร่ือง มาตรฐานเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

********************* 
เทศบาลต าบลตลาด ในฐานะที่เป็นส่วนหนึ่งของกลไกในการรับเคลื่อนภารกิจของรัฐ  ได้

ตระหนักและให้ความส าคัญยิ่งที่จะสนองเจตนารมณ์ด้านจริยธรรม ธรรมาภิบาลและการป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ จึงขอประกาศว่าเทศบาลต าบลตลาด จะมุ่งมั่นในอันที่จะปฏิบัติภารกิจหน้าที่สงเสริม
และพัฒนาต าบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ความยุติธรรม เสียสละ และ
มีจิตมุ่งบริการด้วยศักด์ิศร ีเพ่ือให้ประชาชนในพื้นที่มีความอยู่ดีกินดี และสร้างความไว้วางใจของประชาชน โดยมี
หลักการส าคัญที่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัดอยู่ดีกินดีและสร้างความไว้วางโทองประชาชนโดยมีหลักการ
ส าคญัที่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัดเทศบาลต าบลตลาดทุกคน จะต้องถือเป็นหลักการ และแนวทางในการ
ปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด ดังนี้  

๑. น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติราชการ และประพฤติ
ปฏิบัติตนเพ่ือเสริมสร้างความส าคะในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริตแปะความรอบรู้ที่เหมาะสมท าเป็นชีวิตด้วย
ความอดทนความเพียรมีสติปัญญาและความรอบคอบ  

๒. ยึดมั่นในค่านิยมสร้างสรรค์ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ และมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม 
ของข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างเทศบาลต าบลตลาด เพ่ือการประพฤติและปฏิบัติหน้าที่ให้มีประสิทธิภาพ
และรักษามาตรฐานแห่งความงาม 

๓. ยึดถือและมุ่งมั่นต่อการพัฒนาตนเองให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมเทศบาลต าบลตลาด คือ 
“เราจะพัฒนาต าบลสร้างความมั่นคงด้านอาชีพ รายได้ และคุณภาพชีวิตพ้ืนฐานของประชาชนปฏิบัติงานโดยยึด
หลักคุณธรรมจริยธรรม มุ่งผลสัมฤทธิ์เรียนรู้ร่วมกัน เคารพและเชื่อม่ันกันและกัน พร้อมเป็นหนึ่งเดียว” 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ ณ วันที่   ๑๕  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

 
                                                (นายดวน  ฤทธิ์จอหอ) 

    นายกเทศมนตรีต าบลตลาด 
 
 
 
 
 



 


